UCHWALA Nr 51/26
ZARZADU POWIATU WLOSZCZOWSKIEGO
z dnia 15 czerwca 2026 r.

w sprawie ustalenia wysokosci dodatku motywacyjnego dla nauczycieli, ktérym
powierzono funkcje dyrektora szkoly (zespolu szkot) lub placowki oswiatowej prowadzonej
przez Powiat Wloszczowski

Na podstawie art. 4 ust.1 pkt 1 oraz art. 32 ust. 2 pkt 2 i 4 ustawy z dnia 5 czerwca
1998 r. — 0 samorzadzie powiatowym (t.j. Dz. U. 22025 r. poz. 1684; zm.: Dz. U. 22026 r. poz.
252) oraz § 4 ust. 5—w zw. z ust. 3 1 4 — Regulaminu wynagradzania nauczycieli zatrudnionych
w szkotach 1 placéwkach os$wiatowych prowadzonych przez Powiat Wloszczowski,
okreslonego uchwata Nr XXIV/ 133/09 Rady Powiatu Wtoszczowskiego z dnia 12 marca 2009
r. (Dz. Urz. Woj. Sw. z 2009 r. Nr 179 poz. 1550; zm. Dz. Urz. Woj. Sw. z 2009 r. Nr 373 poz.
2733 1 Nr 483 poz. 3525; 2 2012 r. poz. 2720; z 2013 r. poz. 2185; z 2014 r. poz.2543; z 2019
r. poz. 3606; z 2020 r. poz. 4231; z 2022 r. poz. 4170, z 2023 r. poz. 4160) — Zarzad Powiatu
Wiloszczowskiego uchwala, co nastepuje:

§ 1. Wysoko$¢ dodatku motywacyjnego dla nauczycieli, ktorym powierzono funkcje
dyrektora szkoty (zespolu szkol) lub placowki oswiatowej, prowadzonej przez Powiat
Wiloszczowski, ustala si¢ na okres od 1 lipca 2026 r. do 31 grudnia 2026 r. w nastepujacej,
miesigcznej wysokosci:

1) Bozena Kaczor — dyrektor I Liceum Ogolnoksztatcacego im. gen. Wiladystawa
Sikorskiego we Wtoszczowie: 900,00 zi;

2) Marek Ledwoch — dyrektor Zespotu Szkot Nr 2 im. Hetmana Stefana Czarnieckiego
we Wiloszczowie: 900,00 zt;

3) Mariola Koza — dyrektor Zespotu Szkét Nr 3 im. Stanistawa Staszica we Wloszczowie:

900,00 z1;

4) lIzabela Niewiara-Sobala — dyrektor Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej we
Wrtoszczowie: 300,00 zt.

§ 2. Wykonanie uchwaty powierza si¢ Staro$cie Wtoszczowskiemu.
§ 3. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

1. Dariusz Czechowski — Przewodniczacy Zarzadu ...
2. Lukasz Karpinski — Wicestarosta L
3. Jarostaw Krzyzanowski — Czlonek Zarzadu
4. Damian Moron — Czlonek Zarzadu ..

4. Rafat Pacanowski — Czlonek Zarzadu .



UZASADNIENIE

Zgodnie z art. 62 ust. 1 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo o$wiatowe ,,szkotg lub
placéwka kieruje nauczyciel mianowany lub dyplomowany, ktéremu powierzono stanowisko
dyrektora”.

W art. 30 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela okreslono, co nastgpuje:

»1.Wynagrodzenie nauczycieli [...] sklada si¢ z: 1) wynagrodzenia zasadniczego;
2) dodatkow: za wystuge lat, motywacyjnego, funkcyjnego |...]

Zgodnie z § 6 rozp. Ministra Edukacji Narodowej 1 Sportu z dnia 31 stycznia 2005 r. —
w sprawie wysokosci minimalnych stawek wynagrodzenia zasadniczego nauczycieli, ogolnych
warunkow przyznawania dodatkow do wynagrodzenia zasadniczego oraz wynagradzania
za prace w dniu wolnym od pracy, do ogoélnych warunkéw przyznawania nauczycielom
dodatku motywacyjnego naleza:

1) osiagnigcia w realizowanym procesie dydaktycznym;

2) osiagnigcia wychowawczo-opiekuficze;

3) wprowadzanie innowacji pedagogicznych, skutkujacych efektami w procesie
ksztatcenia i wychowania;

4) zaangazowanie w realizacj¢ czynnos$ci i zaje¢, o ktorych mowa w art. 42 ust. 2 pkt 2
Karty Nauczyciela;

5) szczegolnie efektywne wypetnianie zadan i obowigzkoéw zwigzanych z powierzonym
stanowiskiem;

6) realizowanie w szkole zadan edukacyjnych, wynikajacych z przyjetych przez organ
prowadzacy priorytetow w realizowanej lokalnej polityce o§wiatowe;.

W art. 30 ust. 6 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela okreslono,
co nastepuje:

,,Organ prowadzacy szkote bedacy jednostka samorzadu terytorialnego [...] okresla dla

nauczycieli [...] w drodze regulaminu: 1) wysokos$¢ stawek dodatkéw, o ktorych mowa

wust. 1 pkt. 2 [...]".

Regulamin ten zostal przyjety uchwala Nr XXIV/133/09 Rady Powiatu
Wiloszczowskiego z dnia 12 marca 2009 r. (z pézn. zm.).

Szczegdtowe warunki przyznania dodatku motywacyjnego dla nauczycieli, ktorym
powierzono funkcj¢ dyrektora, okreslono w § 3 1 4 ww. regulaminu wynagradzania. Jego
wysokos¢, a takze.okres na ktory jest on przyznawany dyrektorowi jednostki organizacyjnej
systemu osw1aty, ustala Zarzad Powiatu. Dodatek ten przyznaje si¢ na czas okreslony — nie
krotszy niz dwa, natomiast nie dluzszy niz osiem miesiecy. Jego wysokos$¢ nie moze przekroczy¢
20 %
minimalnego wynagrodzenia zasadniczego nauczyciela ~mianowanego z = WyZszym
wyksztalceniem magisterskim z przygotowaniem pedagogicznym, okreslonego w zalaczniku do
ww. rozporzadzenia MENIS z 31 stycznia 2005 r. (5469 x 20% = 1093,80 zt).

Zgodnie z § 3 ust. 2 cyt. regulaminu w przypadku nauczycieli, ktérym powierzono
funkcje dyrektora, przy ustalaniu wysokosci dodatku motywacyjnego [...] nalezy uwzglednic,
co nastepuje:

e rozwijanie oferty szkoty w zakresie prowadzonych kierunkéw ksztatcenia ogélnego lub
zawodowego, z uwzglednieniem uwarunkowan rynku pracy 1 oczekiwan mtodziezy,

e inicjowanie 1 skuteczne przeprowadzanie dziatan zwigzanych z pozyskiwaniem
dodatkowych s$rodkéw, w szczegélnosci w ramach programéw rzgdowych i
finansowanych przez Unig Europejska [...],

e tworzenie warunkéw i1 atmosfery, ktére sprzyjaja efektywnej pracy zatrudnionych
w placowce nauczycieli 1 pracownikow niepedagogicznych,

e umiejetnos¢  wspodtpracy ze Srodowiskami, organizacjami oraz instytucjami
wspierajacymi szkote (placowke),

e racjonalne 1 szczeg6lnie efektywne dysponowanie przyznanymi placdwcee srodkami
budzetowymi, a takze wykonywanie zadan zwigzanych z powierzonym stanowiskiem,

¢ ksztattowanie warunkéw dogodnych do wspétpracy wszystkich organéw i organizacji
dziatajacych w placowece,

¢ doskonalenie kwalifikacji zwigzanych z powierzonym stanowiskiem.


https://sip.lex.pl/#/document/16790821?unitId=art(42)ust(2)pkt(2)&cm=DOCUMENT

Z dniem 30 czerwca 2026 r. uptywa okres, na ktory Zarzad Powiatu Wloszczowskiego
uchwatlg nr 128/25 z dnia 22 grudnia 2025 r. okreslit ten dodatek w nastepujacej miesigcznej
wysokosci:

e dladyrektora I LO im. gen. Wiadystawa Sikorskiego we Wtoszczowie — w kwocie 900,00
z1,
e dla dyrektora Zespotu Szkot Nr 2 im. Hetmana Stefana Czarnieckiego we Wloszczowie

—900,00 z1,

e dla dyrektora Zespotu Szko6t Nr 3 im. Stanistawa Staszica we Wtoszczowie — 900,00 zt,

dla dyrektora Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej we Wtoszczowie — 300,00 zt



