UCHWALA Nr 25/24
ZARZADU POWIATU WLOSZCZOWSKIEGO
z dnia 8 lipca 2024 r.

w sprawie przyjecia indywidualnej diagnozy potrzeb Zespotu Szkot Nr 3 im. Stanislawa
Staszica we Wloszczowie

Na podstawie art. 4 ust. 1 pkt 1 i art. 32 ust. 1 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r.
— 0 samorzadzie powiatowym (t.j. Dz. U. z 2024 poz. 107) oraz art. 10 ust. 1 pkt 1, w zwigzku
z art. 29 ust. 1 pkt 2 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo oswiatowe (t.J. Dz. U. z 2024 r.
poz. 737), a takze w zwiazku z ,,Wytycznymi Ministra Funduszy i Polityki Regionalnej doty-
czacymi realizacji projektow z udziatem srodkéw z Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus
w regionalnych programach na lata 2021-2027” z dnia 15 marca 2023 r. — Zarzad Powiatu
Wiloszczowskiego uchwala, co nastepuje:

§ 1. Przyjmuje si¢ indywidualng diagnoze potrzeb Zespotu Szkoét Nr 3 im. Stanistawa
Staszica we Wloszczowie, sporzadzong i przedtozong przez jego dyrektora, stanowigca zatacz-
nik do niniejszej uchwaty.

§ 2. Wykonanie uchwaty powierza si¢ Staroscie Wioszczowskiemu i dyrektorowi
Zespotu Szkot Nr 3 im. Stanistawa Staszica we Wtoszczowie.

§ 3. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

1. Dariusz Czechowski - Przewodniczacy Zarzadu ...
2. Lukasz Karpinski -Wicestarosta
3. Jarostaw Krzyzanowski -czlonek Zarzadu 00

4. Damian Moron -cztonek Zarzadu .



UZASADNIENIE

Pismem z dnia 26 czerwca 2024 r. (znak: ZS3.0741.15.2024) dyrektor Mariola
Koza przedlozyla indywidualng diagnoz¢ potrzeb szkoly sporzadzona w zwiazku
Z przystapieniem do projektu strategicznego pn. ,,Swietokrzyska Szkola Zawodowa”,
podlegajacego realizacji w ramach Programu Regionalnego ,,Fundusze Europejskie dla
Swietokrzyskiego na lata 2021-2027” Priorytet 8. Edukacja na wszystkich etapach zycia
Dziatynia 08.04. Rozwdj szkolnictwa branzowego i zwrécila si¢ do Zarzadu Powiatu
Wloszczowskiego o jej przyjecie w formie uchwaly.

W ,,Wytycznych Ministra Funduszy i1 Polityki Regionalnej dotyczacych realizacji
projektéw z udziatem srodkéw z Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus w regionalnych
programach na lata 2021-2027” — w Podrozdziale 6.3 Zasady dotyczace wsparcia w ramach
CS lit. F w pkt 3 ppkt b wskazano: ,Instytucja Zarzadzajaca Regionalnym Programem
zapewnia, ze [...] wsparcie dla danej szkoty lub placéwki, jej kadry lub ucznidw jest
realizowane w oparciu 0 indywidualnie zdiagnozowane potrzeby szkolty lub placowki,
przede wszystkim w kontek$cie wyréwnywania szans edukacyjnych uczniow”.

W zataczniku nr 1 do Uchwaty nr 7/23 Komitetu Monitorujacego program regio-
nalny Fundusze Europejskie dla Swietokrzyskiego 2021-2027 z dnia 30 marca 2023 r. pt.
»Metodyka 1 kryteria ogolne stosowane przy wyborze operacji wspotinansowanych
ze $Srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus w ramach programu regionalnego
Fundusze Europejskie dla Swictokrzyskiego 2021-2027”, w pkt. 1.4 okreslono, ze koniecz-
nym do przyznania dofinansowania jest spelnienie kryterium ,,Analiza potrzeb
i adekwatno$¢ zaplanowanego wsparcia”, w ktorym ocenie podlega czy planowane wsparcie
bedzie:

-, wynika¢ bezposrednio ze diagnozowanego/ych problemu/6w, jaki/e Wniosko-
dawca chce rozwigzaé lub zminimalizowaé poprzez realizacj¢ projektu,

- bezposrednio przektadac si¢ na zaplanowane zadania”.



Zalacznik
POWIAT do uchwaty nr 25/24 .

Wt 0 S z Cz 0 w S K I Zarzadu Powiatu Wloszczowskiego

z dnia 8 lipca 2024 r.

INDYWIDUALNA DIAGNOZA POTRZEB
ZESPOLU SZKOL Nr 3 im. STANISLAWA STASZICA
ul. WISNIOWA 23,

29-100 WEOSZCZOWA

Powiat Wtoszczowski, gmina Wloszczowa



Informacje ogolne o szkole

Zespot Szkot nr 3 im. Stanistawa Staszica we Wloszczowie jest publiczng placéwka o§wiatowa usytuowang na terenie miasta Wloszczowa,
w powiecie wloszczowskim | wojewodztwie swigtokrzyskim.

Organem prowadzacym jest Powiat Wioszczowski (ul. Wisniowa 10, 29-100 Wioszczowa.

W jego sktad wchodza nastepujace szkoty ponadpodstawowe:

- Il Liceum Ogolnoksztatcace,

- Technikum Nr 2,

- Branzowa Szkota | stopnia

|. Metryczka szkoly /wszystkie dane/

Zespot Szkot nr 3 im. Stanistawa Staszica we Wloszczowie
(ul. Wisniowa 23, 29-100 Wtoszczowa)

Nr telefonu: 41 39 42 777

e-mail: sekretariat@zsp3.pl

strona internetowa: www.zsp3.pl

RSPO: 48855

REGON: 292460353

NIP: 6090071419

III Liceum Ogolnoksztatcace z Oddziatami Integracyjnymi
ul. Wisniowa 23,

29-100 Wloszczowa

RSPO: 83765

REGON: 292674278

Technikum Nr 2 z Oddziatami Integracyjnymi
ul. Wisniowa 23,

29-100 Wloszczowa

RSPO: 84511




REGON: 292674255

Branzowa Szkota I Stopnia
ul. Wisniowa 23,

29-100 Wtoszczowa
RSPO: 84652

REGON: 292674321

1. Wykaz uczniow z podzialem na klasy, dziewczyny, chlopcow
Zesp6t Szkot Nr 3 im. Stanistawa Staszica we Whoszczowie:
Liczba klas: 33, liczba dziewczat: 351, liczba chtopcow: 613, liczba uczniow: 964, w tym:
a) III Liceum Ogolnoksztatcace z Oddziatami Integracyjnymi:
Liczba Kklas: 6, liczba dziewczat: 97, liczba chtopcow: 67, liczba uczniow: 164
b) Technikum Nr 2 z Oddziatami Integracyjnymi:
Liczba klas: 22, liczba dziewczat: 200, liczba chtopcow; 421, liczba uczniow: 621
c) Branzowa Szkota I stopnia:
Liczba Kklas: 5, liczba dziewczat: 54, liczba chtopcow: 125, liczba uczniow: 179

I11. Uczniowie o specjalnych potrzebach edukacyjnych:

Zespot Szkot Nr 3 im. Stanistawa Staszica we Wtoszczowie:

a) uczniowie z orzeczeniami o potrzebie ksztatcenia specjalnego: 16, w tym:
- IIT Liceum Ogo6lnoksztatcace z Oddziatami Integracyjnymi: 3 uczniow,
- Technikum Nr 2 z Oddziatami Integracyjnymi: 8 uczniow,
- Branzowa Szkota I Stopnia: 5 ucznidéw.

b) uczniowie z orzeczeniami o potrzebie nauczania indywidualnego: 7, w tym:
- Technikum Nr 2 z Oddziatami Integracyjnymi: 6 uczniow,
- Branzowa Szkota I Stopnia: 1 uczen

IV. Charakterystyka kadry pedagogicznej / struktura nauczycieli ksztalcenia zawodowego, nauczyciele przedmiotow ogélnoksztalca-
cych z podzialem na awans i pleé/:
Liczba nauczycieli zatrudnionych w Zespole Szkot Nr 3 im. Stanistawa Staszica we Wioszczowie: 84, w tym:

a) liczba nauczycieli zawodowcow: 27, w tym: 15 kobiet i 12 mezczyzn:



- nauczyciele dyplomowani: 19

- nauczyciele mianowani: 2
- nauczyciele kontraktowi: 5
- nauczyciele bez stopnia awansu: 1

b) liczba nauczycieli przedmiotéw ogdlnych (obejmuje rowniez wychowawcow internatu, psychologa oraz pedagoga i pedagoga specjal-
nego): 57, w tym: 43 kobiety i 14 me¢zczyzn

- nauczyciele dyplomowani: 44

- nauczyciele mianowani: 4

- nauczyciele kontraktowi: 7
- nauczyciele poczatkujacy: 1
- nauczyciele bez stopnia awansu: 1.

Wymiar zatrudnienia kadry z obszaru pedagogiczno-psychologicznego w Zespole Szkét nr 3 im. Stanistawa Staszica we Wloszczowie:

-pedagog: 20/20

-pedagog specjalny: 22/22
-psycholog: 24/22
-doradca zawodowy: 10/20

V. liczba uczniow w szkole /klasy, zawody , pleé¢ / (tabelka)

L.p Szkota Klasa Zawad/kierunek/ profil ksztatcenia . Liczba Liczba Liczba od-
dziewczeta | chtopcy P . .
uczniow klasa dziatow
la policyjno-prawny 23 4 27 27 1
Ib Sportowo-militarny 1
Liceum Ogélno- lla Policyjno-prawn 1
1. ksztatcace yino-p y
Ib Sportowo-militarny 1
n Policyjno-prawny 1




Sportowo-militarny 3 9
v Policyjno-prawny 16 24 1
Sportowo militarny 1 5 29
RAZEM LO: 97 67 164 164 6
Technik informatyk 19 20
technik budownictwa 1
Technik hotelarstwa
technik logistyk 1
Technikum Nr 2 | Technik elektryk
Technik mechanik 1
Technik zywienia i ustug gastronomicznych
Technik ekonomista
Technik przetwérstwa mleczarskiego 1
RAZEM: 4
Technik budownictwa
Technik hotelarstwa 1
Technik mechanik
Technik ekonomista 1
Technikum Nr 2 ] Technik elektryk 1
Technik informatyk 24 26 26 1
Technik logistyk
Technik zywienia i ustug gastronomicznych 16 1 17
Technik informatyk 1 10 11 28 1
RAZEM: 56 106 162 162 6
Technikum Nr 2 I | Technik mechanik 1 14 15 34




Technik logistyk 9 10 19
Technik informatyk 1 18 19
Technik elektryk 0 10 10 29
Technik zywienia i ustug gastronomicznych 5 3 8
Technik budownictwa 1 7 8
Technik ekonomista 8 0 24
RAZEM: 25 62 87 87
Technik informatyk 0 24 24 24
Technik mechanik 0 13 13
Technik zywienia i ustug gastronomicznych 11 5 16 29
Technik elektryk 0 17 17
Technikum Nr 2 v
Technik handlowiec 7 11 28
Technik budownictwa 0
Technik logistyk 2
Technik hotelarstwa 9 9 25
RAZEM: 29 77 106 106
Technik mechanik 0 9 9
Technik elektryk 0 18 18 27
Technik informatyk 3 28 31 31
Technik budownictwa 1 10 11
Technikum Nr 2 VP Technik logistyk 4 9 13 24
Technik ekonomista 4 2 6
Technik zywienia i ustug gastronomicznych 16 0 16 22
Technik hotelarstwa 10 1 11
Technik przetwérstwa mleczarskiego 7 8 15 27
RAZEM: 45 85 130 130




RAZEM TECHNIKUM:

Branzowa Szkota |
Stopnia

Mechanik pojazdéw samochodowych

200

421

621

621

1aBS Elektryk 1
RAZEM: 0 40 40 37 1
Betoniarz-zbrojarz 0 2 2
Kucharz 9 1 10
Monter sieci i instalacji sanitarnych 0 1 1
Ib BS Fryzjer 4 0 4
Sprzedawca 6 0 6
Przetworca miesa 0 1 1
stolarz 0 1 1
Slusarz 0 4 4 29 1
RAZEM: 19 10 29 29 1
llaBS Mechanik pojazdéw samochodowych 0 17 17
Kucharz 10 5 15 1
RAZEM: 10 22 32 32 1
Cukiernik 2 0 2
Slusarz 0 2 2
Operator obrabiarek skrawajgcych 0 2 2
Betoniarz-zbrojarz 0 2 2
Sprzedawca 5 0 5
Piekarz 0 1 1
Fryzjer 4 0 4
Elektryk 0 17 17
Przetwdrca miesa 0 2 2
RAZEM: 11 26 37 37 1




$lusarz 0 3 3
betoniarz- zbrojarz 0 1 1
mechanik pojazdéw samochodowych 0 11 11
elektryk 0 8 8
Il BS sprzedawca 6 0 6
monter sieci i instalacji sanitarnych 0 1 1
fryzjer 6 0 6
operator obrabiarek skrawajgcych 0 2 2
piekarz 0 1 1
kucharz 2 0 2
RAZEM: 14 27 41 41
RAZEM BS: 54 125 179 179 5
Razem ZS Nr 3: 351 613 964 964 33

VI. Infrastruktura szkoly /sale lekcyjne, sale komputerowe, stotéwka, internat, sala gimnastyczna /

Liczba sal lekcyjnych: 38

Sale komputerowe: 5

Sala gimnastyczna: 1

Biblioteka: 1

Internat ze stotowka oraz swietlica

Strzelnica: 1

Kompleks sportowy ,,Orlik”: boisko wielofunkcyjne, boisko ze sztuczng nawierzchnig i zaplecze sanitarno-szatniowe

VI1. Wyniki edukacyjne uczniéow / matura, egzaminy zawodowe rok szkolny 2022/2023 oraz 2023/2024 podzial na L/T/BS/ analiza

Wskaznik zdawalno$ci na egzaminie maturalnym w 2023 r.:




- w IIT Liceum Ogolnoksztatcagcym z Oddziatami Integracyjnymi:
przystapito 29 uczniow, zdato 28 ucznidow, co daje 96,55 % zdawalnosci;

- w Technikum Nr 2 z Oddziatami Integracyjnymi:
przystapito 97 ucznidéw, zdato 97 uczniow, co daje 100 % zdawalnosci.

Wryniki egzaminu potwierdzajacego kwalifikacje w zawodzie

sesja czerwiec/lipiec 2023:

- Technikum Nr 2 z Oddzialami Integracyjnymi: przystapito 229 uczniow, zdawalno$¢ wyniosta 87,88 %,
- Branzowa Szkota I Stopnia: przystapito 39 uczniow, zdawalno$¢ wyniosta 95 %.

sesja styczen/luty 2024:

- Technikum Nr 2 z Oddzialami Integracyjnymi: przystapito 267 uczniow, zdawalnos¢ wyniosta 90 %,

- Branzowa Szkola I Stopnia przystapito 2 uczniow, zdawalnos¢ wyniosta 100 %.

VIII. Zajecia pozalekcyjne, kola zainteresowan, organizacje i instytucje dzialajace i wspierajace uczniéw Zespotu Szkol nr 3 im. Stani-
slawa Staszica:

Samorzad Uczniowski

Rzecznik Praw Dziecka (Ucznia)
Szkolny Klub Europejski

Koto Ekologiczne

Klub Sportowy ,,UNION”

Klub astronomiczny ,,Polaris”
Koto spozywcze

Szkolne Koto Caritas



e Szkolny Klub Wolontariat
e Kolo literackie

e Klub podroznika

e Kilub English Club

CHARAKTERYSTYKA ZESPOLU SZKOL nr 3 im. Stanislawa Staszica we Wloszczowie

W zakresie ksztalcenia zawodowego

Zespol Szkol nr 3 im. Stanistawa Staszica we Wloszczowie to najwicksza szkola w powiecie, ktora edukuje w obszarze ksztatcenia zawo-
dowego. Szkota z tradycjami zawodowymi ksztatci na wielu ptaszczyznach i w wielu branzach.

Ksztatcenie zawodowe to proces w wyniku ktorego uczniom przekazany zostaje zasob wiedzy z zakresu danej branzy, dziedziny zawodowej, ale
przede wszystkim wielu sektorow gospodarki kraju. Proces ten obejmuje przekazanie okreslonego zasobu wiedzy ogdlnej oraz specjalistycznych
umiejetnosci teoretycznych i praktycznych, ktérych opanowanie uprawnia uczniow do wykonywania wybranego zawodu.

Rezultatem ksztalcenia zawodowego jest wyksztatcenie zawodowe uzyskane w okreslonej specjalnosci badz kwalifikacji. Szkolnictwo zawodowe
jest istotnym elementem gospodarki narodowej. Popularno$¢ szkol zawodowych 1 technicznych, prestiz szkolnictwa zawodowego utracit na
znaczeniu. W wyniku tych procesOw na rynku pracy brakuje wykwalifikowanych pracownikow, ale przed szkolnictwem zawodowym otwierajg
si¢ nowe mozliwosci. W Polsce nowa klasyfikacja zawodow szkolnictwa zawodowego obejmuje 361 zawodow regulowanych w 32 branzach,
nowa podstawa programowa ksztalcenia w zawodach stanowi standard wymagan egzaminacyjnych dla poszczegoélnych kwalifikacji. Kazda
z kwalifikacji w zawodzie jest potwierdzana przez ucznia w trakcie trwania nauki w szkole w ramach egzaminow Okregowej Komisji Egzamina-
cyjnej w Lodzi.

DIAGNOZA INDYWIDUALNA SZKOLY
Aktualne i prognozowane zapotrzebowanie na wsparcie szkot zawodowych pod katem wyzwan rynku pracy w wojewddztwie swigtokrzyskim

1 powiecie wloszczowskim w danej branzy, zwigzane jest bezposrednio z jakoscig 1 efektywnoscig ksztatcenia w placowce, a takze ze sSrodowiskiem
lokalnym, wspotpraca z pracodawcami oraz rozwojem edukacji zawodowe;.



Rozwdj ksztalcenia w danym zawodzie przyczyni si¢ do lepszej edukacji ucznia, co wplynie na efektywnos$¢ danej branzy w sektorze gospodar-
czym. Bedzie mialo wptyw na spdjno$¢ spoteczng i terytorialng oraz na wysoki poziom zatrudnienia w gospodarce.

Potrzeby lokalnego rynku pracy beda zaspokojone wykwalifikowanym pracownikiem, ktory przeszedt zawodowa Sciezke na réznych poziomach,
konczac uzupetniajace kursy, szkolenia co zwigkszy jego perspektywe na rynku pracy. Umiejetnosci i kompetencje zawodowe pozwola na progres
mobilnosci mtodego cztowieka na polskim i europejskim rynku pracy. Kompetencje ksztaltowane w procesie edukacji formalnej, potaczone
z wiedzg praktyczng ucznia, zwickszg mozliwo$ci ucznia po ukonczeniu szkoty. Pracodawca oczekuje praktycznych umiejetnosci od absolwenta
szkoty zawodowe, powigzanych bezposrednio z danym sektorem/branza. Kompetencje migkkie to obszar spojny z praktycznym aspektem naucza-
nia zawodu. Umiejetnos¢ pracy zespolowej, przejrzyste komunikowanie si¢ z zatogg, samoorganizacja, nowatorskie podejscie do rozwigzania
problemu to wspolny potencjat na rynku pracy.

Zauwazamy braki w praktycznym ksztalceniu zawodowym, ktdre nalezy uzupetnic, zaktualizowac wspotpracg z pracodawcami, kursami kwalifi-
kacyjnymi, stazami zawodowymi, poradnictwem w obszarze doradztwa zawodowego a takze wyjazdami na specjalistyczne targi branzowe. Row-
niez kadra pedagogiczna powinna uwspotczesni¢ swoje kompetencje w branzy, zapozna¢ si¢ z nowymi technologiami, aby moc efektywnie uczy¢
.Bardzo niekorzystna jest i niedopuszczalna sytuacja, w ktdrej uczniowie pracujg u cze$ci pracodawcoOw na maszynach czy urzadzeniach, na kto-
rych nie mieli okazji pracowac ich nauczyciele ksztalcenia zawodowego. W zwigzku z tym obszar wsparcia powinien dotyczy¢ rowniez nauczycieli
branz zawodowych.

Kompleksowe certyfikowanie uczniéw i nauczycieli ksztatlcenia zawodowego poparte konkretnymi uprawnieniami, umozliwi mobilnos¢ i efek-
tywnos¢ na rynku pracy. Podniesie umiejetnosci i kompetencje zawodowe nauczyciela branzy i ucznia. Zagwarantuje spojnos¢ ksztatcenia zawo-
dowego - jego wymierno$¢ na rynku pracy lokalnym, krajowym i UE.

Wszystkie deficyty edukacji branzowej, szybki rozwdj technik 1 nowych technologii, uwspolczesnienie ksztatcenia zawodowego powinno by¢
objete wsparciem ze Srodkow programu regionalnego Funduszy Europejskich dla Swigtokrzyskiego 2021-2027 Priorytet 8. Edukacja na
wszystkich etapach zycia Dzialanie 8.04 Rozwdj szkolnictwa branzowego pn. ,,Swietokrzyska edukacja zawodowa’’.

Udzial w realizacji strategicznego projektu ,,Swietokrzyska edukacja zawodowa”> w Dzialaniu 8.04 Rozwéj szkolnictwa branzowego dla
placowki Zespot Szkot nr 3 im. Stanistawa Staszica we Wloszczowie begdzie mial wplyw na powigzanie systemu edukacji i umiej¢tnosci osob
z potrzebami rynku pracy. Jest to konieczne w obecnej sytuacji rynku pracy. Szkolnictwo zawodowe powinno stwarza¢ mtodym ludziom zdobycie
nowoczesnego zawodu dostosowanego do potrzeb chociazby lokalnego rynku pracy. Wazne jest zaangazowanie pracodawcy w proces ksztatcenia.
Pracodawca majac stycznos$¢ z uczniem np. na zajeciach praktycznych, praktykach zawodowych czy stazach zawodowych bedzie mial mozliwos¢
ingerencji w tresci przekazywane uczniom, bedzie prognozowal rynek pracy poprzez takie dziatania. Aktywnos$¢ 1 zaangazowanie pracodawcoOw
w Dzialania 8.04 w obrebie projektu bezposrednio przyczyni si¢ do korelacji teorii i praktyki. Wptynie na wykwalifikowanie pracownika jakiego
potrzebuje dzi§ na rynku pracy pracodawca. Wprowadzenie stazy zawodowych dla ucznia umozliwi szeroki rozw6j zawodowy, rozwinie



kompetencje branzowe ucznia, zapozna go z wspotczesnym srodowiskiem pracy . Edukacja zawodowa stanie si¢ obszarem dla mtodego czlowieka,
ktory urealni jego przyszty zawod na rynku pracy. Staze zawodowe bezposrednio wptyng na realizacje Sciezki zawodowej 1 edukacje w branzy.

Inspiratornig dla mtodego cztowieka - ucznia bedzie zapoznanie si¢ podczas stazu zawodowego z nowoczesnym zaktadem pracy, nowymi techno-
logiami i technicznymi nowo$ciami np. maszynami i urzadzeniami z jego branzy, oprogramowaniem do wykonywania projektow, z ktorymi
w szkole nie ma stycznosci. Ksztalcenie zawodowe to uczenie si¢ przez cate zycie, dodatkowe kursy kwalifikacyjne umozliwig zwigkszenie mo-
bilnosci ucznia na rynku pracy. Nowa kompetencja zawodowa umozliwi rozwdj ucznia, ale rGwniez poszerzy wachlarz oferty w branzy dla praco-
dawcy. Uczen-pracownik stanie si¢ konkurencyjny na rynku pracy .Pracodawca zwraca uwage na innowacyjnos¢ i kreatywnos¢, a to ma wptyw
na jego firme, rynek pracy oraz na gospodarkg. Wyksztatcony, kompetentny uczen to mobilny pracownik, taki jakiego potrzebuje wspotczesny
rynek pracy.

Nieodzownym elementem wspotczesnego rynku pracy sg targi branzowe, podczas ktorych przedsiebiorcy prezentujg swoja firme, a klienci moga
pozna¢ i porownac konkurencyjne oferty. Organizowanie wyjazdow na targi branzowe umozliwi uczniom i kadrze ksztatcenia zawodowego zak-
tualizowa¢ oferte firm z ich nauczanej dziedziny zawodowej, zapoznanie si¢ z nowoczesnymi trendami w poszczegolnych gateziach gospodarki.
Wyjazd na takie branzowe wydarzenie przyblizy strategi¢ dziatan firm z ich branzy, oferty sprzedazowej, nowych technik i technologii oraz wskaze
miejsce edukacji szkolnej we wspotczesnej gospodarce i rynku pracy w relacji pracodawca-pracownik. Udzial w targach branzowych to inwestycja
dlugoterminowa w edukacj¢ 1 rozwdj ucznia szkoty zawodowej, takiej jak nasza placowka.

Ksztalcenie zawodowe nie moze istnie¢ bez poradnictwa edukacyjno-zawodowego. Uczniowie mimo wybranego zawodu-branzy czg¢sto nie decy-
duja si¢ na podejscie do egzaminu zawodowego. Wynika to z niskiej samooceny 1 braku motywacji . W zwigzku z tym potrzebne sg zajecia,
warsztaty, szeroko pojety coaching z zakresu doradztwa zawodowego. Spotkania z wykwalifikowanym doradcg zawodowym, praca z uczniem na
odpowiednim poziomie merytorycznym, wykorzystanie metod dydaktycznych da uczniowi mozliwo$¢ zaplanowania i realizowania etapowo jego
kariery zawodowej. Nowoczesne narzgdzia diagnostyczne 1 wykwalifikowany doradca zawodowy zrealizuja niezbe¢dne dzialania podnoszace na-
stawienie mtodego cztowieka - ucznia do zawodu, rynku pracy i1 wtasciwej drogi zawodowe;.

Szkolnictwo zawodowe powinno stwarza¢ mtodym ludziom mozliwo$¢ zdobycia nowoczesnego zawodu dostosowanego do potrzeb rynku pracy
I innowacyjnej gospodarki. Szkota zawodowa musi by¢ nowoczesna, wyposazona nie tylko w pracownie zawodowe, ale posiadajgca kompetent-
nego nauczyciela, nowoczesnego w branzy praktyka, ktory wlasciwie wyedukuje mobilnego ucznia-pracownika na rynek pracy.

Srodki w ramach Dziatania 8.04 zwicksza kompetencje mtodego cztowieka - ucznia a przysztego pracownika. Umozliwia wysokie prawdopodo-
bienstwo zatrudnienia. Dla pracodawcy wykwalifikowany uczen to pracownik. Mobilny w branzy pracownik to zaplecze rynku pracy 1 gospodarki.

Diagnoza potrzeb przeprowadzona w Zespole Szkél nr 3 im. Stanistawa Staszica we Wloszczowie powstata w celu zaplanowania dziatan zmie-
rzajacych do wzrostu efektywnosci pracy w szkole, do okreslenia dziatan naprawczych w celu uzyskania poprawy ksztalcenia w zawodzie.



Diagnoza zostata opracowana na podstawie analizy opinii uczniéw, nauczycieli, dokumentacji szkolnej, potrzeb rynku pracy i oczekiwan praco-
dawcow. Podczas analizy szczegolng uwage zwrocono na indywidulane potrzeby oraz mozliwosci uczniow a takze kadry ksztalcenia zawodowego.

PodjelisSmy rowniez jako Zesp6t Szkol nr 3 im. Stanistawa Staszica we Wloeszczowie dodatkowe dziatania, zaktadajac konto na platformie
SELFIE . Umozliwi nam to ubieganie si¢ o zakup sprzetu elektronicznego dla placowki, co wplynie na poprawe stosowania nowych technologii
cyfrowych w pracowniach branzowych. Podwyzszymy skuteczno$¢ uczenia si¢ i bezpieczenstwo w sieci dla ucznia. Zindywidualizujemy koszyk
potrzeb dla kadry ksztalcenia zawodowego, konkretne kursy, szkolenia a nawet studia podyplomowe.

/- Mariola Koza

Dyrektor

Zespotu Szkot nr 3 im. Stanistawa Staszica
We Wioszczowie



